


Ca 48 miljoner från ESF 

Ca 20 miljoner från ESF

Ca 17 miljoner från ESF 

Ca 38 miljoner från ESF 

Ca 15 miljoner från ESF 

Ca 14 miljoner från ESF

Ca 14 miljoner från ESF 

Ca 3 miljoner från AMIF 

Ca 30 miljoner från ESF 

Transnationellt ESF-projekt 

Transnationella Erasmus+ projekt 

Region Värmland och Karlstads kommun samfinansierar 
Totalt ca 323 miljoner i extern finansiering

(borträknat transnationella projekt, Värmlands 
Yrkesfokus, mindre förstudier och liknande)

Ca 23 miljoner från ESF

Ca 27 miljoner från ESF

Ca 28 miljoner från ESF 

Ca 32 miljoner från ESF 

Värmland Vägleder
Ca 13 miljoner från ESF

Värmlands Branschlådor
1 miljon från Region Värmland
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VAD VILLE VI? / PROBLEMFORMULERING

Värmland har för få unga som går ur grundskolan med behörighet till gymnasiet. Andelen unga som 
utan fullföljd skolgång har länge varit en utmaning och det finns inga tendenser som visar på att denna 
utveckling är på väg att brytas.

Mål:

- att minska skolfrånvaro, 

- att fler slutför grundskolan med gymnasiebehörighet och 

- att fler gör ett medvetet val av gymnasieutbildning. 

- förbättra samverkan mellan skola, socialtjänst, fritid och andra aktörer som är viktiga för främjande, 
förebyggande och åtgärdande insatser utifrån ett helhetsperspektiv av ungas behov.



Närvarostatistik - Skolfrånvaro i Sverige

Skolverkets rapport 2024:12 

Andel elever inom förskoleklass och grundskola (inkl. sameskolan och specialskolan) med en 
total frånvaro på minst 15 procent.

Om en elev är frånvarande i 
genomsnitt 20 procent 
under sin högstadietid, d.v.s. 
3 år (6 terminer) så 
motsvarar det drygt en 
termin (1,2).



Samverkan mellan skolor, socialtjänst och fritid i nio kommuner i Värmland: 

Eda, Filipstad, Grums, Karlstad, Kil, Sunne, Kristinehamn, Säffle och Årjäng. 

Målgruppen för projektet var unga 13 – 16 år.

Projekt pågick 2023-03-01 – 2025-07-31.



Hur gjorde vi?

Insatser på alla nivåer; främjande, förebyggande och åtgärdande

t.ex:

Kartläggningar med holistiskt perspektiv och lösningsfokuserat arbetssätt.

Individuellt studiestöd utifrån samlad kunskap och användning av olika miljöer.

Coachande stöd

Stöd till vårdnadshavare som har barn med problematisk skolfrånvaro.

Förändrade rutiner för närvaroarbetet.

Samverkan mellan skola, socialtjänst, fritid, ex rastaktiviteter, meningsfull fritid.

Kompetenshöjande insatser för personal.



VAD GJORDE VI? 



VAD GJORDE VI? 



Utvärderingen visar bl.a följande resultat

Ökad närvaro

Högre skolprestationer

Färre elever som är hemmasittande

Förbättrad motivation

Framtidstro

Förbättrat mående

Förbättrad trygghet och trivsel

Effektivare rutiner för skolnärvaroarbetet, uppföljning och kartläggning

Ökad ”hands-on” samverkan mellan skola, socialtjänst och fritid. 



Utmaning

Att prioritera främjande och förebyggande insatser samtidigt som det finns stora behov av 
åtgärdande insatser för många. Skifta fokus att främjande arbetet har störst effekt för de med 
större problematik

Fortsatt arbete med uppföljning av närvarostatistik. 

Fortsatt arbete med att förbättra kartläggning av anledning av frånvaro före insatser sätts in.

Arbetet fortsätter i projektet Värmlands Skolsamverkan 2.0

   i samarbete med Region Värmlands Barn, unga och familjehälsa samt folkhälsan.

   fem nya kommuner, totalt 13 kommuner.



Samverkan framgångsfaktor för arbetet med problematisk skolfrånvaro

Fokus på att det är en gemensam fråga som sträcker sig över förvaltnings- och 
organisationsgränser

Inte bara skolans problem, inte heller bara skolan som är lösningen – inte ett ”skolprojekt”. 
Skolan är arenan och via den kan barn/unga och deras vårdnadshavare nås.

Samverkan (hands-on) mellan skola, fritid, socialtjänst och regionen i både främjande, 
förebyggande åtgärdande arbete

Fråga till Värmlandsrådet:

Kan budget vid gemensamma problem (samhällsproblem) fördelas efter fråga/område istället för 
att riktas mot enskild förvaltning eller verksamhet? 



Linda Johansson
Projektkoordinator 
070-020 84 35
linda.johansson3@karlstad.se

Jennie Fröling
Projektkoordinator 
070-001 58 66
jennie.froling@karlstad.se

  

Tack och kontaktuppgifter

mailto:linda.johansson3@karlstad.se
mailto:linda.johansson3@karlstad.se
mailto:Jennie.froling@karlstad.se

	Bild 1
	Bild 2
	Bild 3
	Bild 4: VAD VILLE VI? / PROBLEMFORMULERING
	Bild 5
	Bild 6
	Bild 7: Hur gjorde vi?  Insatser på alla nivåer; främjande, förebyggande och åtgärdande
	Bild 8: VAD GJORDE VI? 
	Bild 9: VAD GJORDE VI? 
	Bild 10: Utvärderingen visar bl.a följande resultat
	Bild 11: Utmaning
	Bild 12: Samverkan framgångsfaktor för arbetet med problematisk skolfrånvaro
	Bild 13

